


Сведения о контактных должностных лицах организации, осуществляющей 

образовательную деятельность: 

 

№ 

п/п 

Должностные 

лица 

Наименование 

должности (по 

штатному 

расписанию) 

Фамилия, имя, 

отчество 

Контактный 

рабочий телефон 

(с указанием кода 

междугородной 

связи), адрес эл. 

почты 

1 Руководитель Генеральный 

директор 

Горнаков Роман 

Алексеевич 

8 (920)229-09-90 

 Gornakov1@mail.ru 

2 Управляющий 

директор 

Директор Горнакова 

Екатерина 

Александровна 

8 (903)859-79-39 

lucky_kat111@mail.ru 

 

Адрес электронной почты info@alternativavrn.ru  

Адрес официального сайта https://alternativavrn.ru/chastnaya-shkola 

 

Основным видом деятельности ЧОУ «Альтернатива» является реализация 

общеобразовательных программ: 

 

основной образовательной программы начального общего образования. 

 

ЧОУ «Альтернатива» расположена в Коминтерновском районе 

города Воронежа. Большинство семей обучающихся проживают в других районах 

города и области и обладают возможностью привозить детей в школу и обратно. 

 

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

 

Таблица 1. Органы управления, действующие в Школе 

 

Наименование органа Функции 

Генеральный директор Контролирует работу и обеспечивает 

эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, рассматривает 

вопросы материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

осуществляет общее руководство Школой 

Директор Осуществляет текущее руководство 

образовательной деятельностью Школы, в том 

числе рассматривает вопросы: 

развития образовательных услуг; регламентации 

образовательных отношений; разработки 

образовательных программ; выбора учебников, 

учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; аттестации, повышения 
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квалификации педагогических работников; 

утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации. 

 

Таблица 2. Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные 

программы в 2022 году: 

 

Название образовательной программы Численность обучающихся 

Основная образовательная программа начального 

общего образования по ФГОС начального общего 

образования, утвержденному Приказом 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 

19 

 

 Всего в 2022 году в образовательной организации получали образование 19 

обучающихся. 

 Школа реализует следующие образовательные программы: 

- основная образовательная программа начального общего образования по ФГОС 

начального общего образования, утвержденному приказом Минпросвещения России 

от 31.05.2021 № 286; 

- дополнительные общеразвивающие программы. 

 

Переход на обновленные ФГОС 

 Во втором полугодии 2021/22 учебного года школа проводила 

подготовительную работу по переходу с 1 сентября 2022 года на ФГОС начального 

общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286, 

ЧОУ «Альтернатива» разработало и утвердило дорожную карту, чтобы внедрить 

новые требования к образовательной деятельности. В том числе определило сроки 

разработки основных общеобразовательных программ начального общего 

образования. 

 Деятельность рабочей группы в 2021–2022 годы по подготовке Школы к 

переходу на новые ФГОС НОО можно оценить как хорошую: мероприятия дорожной 

карты реализованы на 100 процентов. 

 С 1 сентября 2022 года Школа приступила к реализации ФГОС начального 

общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286,  

в 1-м и 2-м классах. Второй класс был переведен на новый стандарт по заявлениям 

законных представителей Обучающихся. Школа разработала и приняла на 

педагогическом совете 29.08.2022 (протокол № 1) основные общеобразовательные 

программы – начального общего и основного общего образования, отвечающие 

требованиям новых стандартов, а также определила направления работы с 

участниками образовательных отношений для достижения планируемых результатов 

согласно новым требованиям. 

 

Применение ЭОР и ЦОР 

 ЧОУ «Альтернатива» использует для контроля результативности и ведения 

отчетности электронный дневник «Дневник.ру».  

 Школа осуществляет реализацию образовательных программ с применением 

ЭОР. На уроках учителя используют ЭОР, включенные в федеральный перечень 



электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего образования (приказ Минпросвещения от 02.08.2022 № 653). 

 

Внеурочная деятельность 

 Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС. 

Структура рабочих программ внеурочной деятельности соответствует требованиям 

стандартов к структуре рабочих программ внеурочной деятельности. 

 Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции, клуб 

по интересам, мастер-классы. 

 С 1 сентября 2022 года в планах внеурочной деятельности уровней образования 

выделено направление – еженедельные информационно-просветительские занятия 

патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о 

важном». 

 Внеурочные занятия «Разговоры о важном» были включены в планы внеурочной 

деятельности в объеме 34 часов. 

 На основе примерной программы курса «Разговоры о важном», одобренной 

решением ФУМО (протокол от 15.09.2022 № 6/22), были разработаны рабочие 

программы внеурочных занятий «Разговоры о важном». Внеурочные занятия 

«Разговоры о важном» внесены в расписание и проводятся по понедельникам первым 

уроком еженедельно. Первое занятие состоялось 5 сентября 2022 года. 

 Ответственными за организацию и проведение внеурочных занятий «Разговоры 

о важном» являются классные руководители. 

 В первом полугодии 2022/23 учебного года проведено 16 занятий в каждом 

классе. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» в 1–2-х классах: 

 фактически проведены в соответствии с расписанием; 

 темы занятий соответствуют тематическим планам Минпросвещения; 

 формы проведения занятий соответствуют рекомендованным. 

Вывод. Планы внеурочной деятельности НОО выполнены в полном объеме. 

 

Воспитательная работа 

 Воспитательная работа 2022 году осуществлялась в соответствии с рабочими 

программами воспитания, которые были разработаны для каждого уровня и включены 

в соответствующую ООП. 

 Воспитательная работа по рабочим программам воспитания осуществляется по 

следующим модулям: 

инвариантные – «Классное руководство», «Урочная деятельность» (по ФГОС-2021) 

/ «Школьный урок», «Внеурочная деятельность» (по ФГОС-2021) / «Курсы 

внеурочной деятельности», «Взаимодействие с родителями» (по ФГОС-2021) / 

«Работа с родителями», «Самоуправление», «Профориентация», «Организация 

образовательной среды»; 

вариативные – «Детские общественные объединения», «Школьные медиа», 

«Ключевые общешкольные дела», «Организация образовательной среды». 

 Воспитательные события в Школе проводятся в соответствии с календарными 

планами воспитательной работы НОО. Они конкретизируют воспитательную 



работу модулей рабочей программы воспитания по уровням образования. Виды и 

формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, школьников 

и их родителей разнообразны: 

 коллективные школьные дела; 

 акции; 

 конкурсы, соревнования. олимпиады; 

 персональные выставки; 

 экскурсии. 

 Работа по гражданско-патриотическому воспитанию обучающихся Школы 

организуется в рамках реализации рабочей программы воспитания. Деятельность 

носит системный характер и направлена на формирование: 

 гражданского правосознания; 

 патриотизма и духовно-нравственных ценностей; 

 экологической культуры как залога сохранения человечества и окружающего 

мира; 

 активной гражданской позиции через участие в школьном самоуправлении. 

Анализ планов воспитательной работы 1–2-х классов показал следующие 

результаты: 

планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных особенностей 

обучающихся; в планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и 

формы организации воспитательной работы по гражданско-патриотическому 

воспитанию, которые направлены на всестороннее развитие личности обучающегося и 

расширение его кругозора. 

 Посещенные классные мероприятия гражданско-патриотической 

направленности показывают, что все классные руководители проводят классные 

мероприятия на достаточно высоком уровне. 

 Классные руководители осуществляют гражданско-патриотическое воспитание 

обучающихся ЧОУ «Альтернатива» через разнообразные виды деятельности в очном 

формате и онлайн: экскурсии; исследовательскую работу; встречи с участниками 

локальный войн, ветеранами ВОВ и тружениками тыла, ветеранами труда; кружковую 

и досуговую деятельность. 

 В 2022 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по 

формированию представлений о государственной символике РФ: изучение истории 

герба, флага и гимна РФ; изучение правил применения государственных символов; 

формирование ответственного отношения к государственным символам, в том числе 

знакомство с мерами ответственности за нарушение использования или порчу 

государственных символов и т. п. 

 Эффективность воспитательной работы ЧОУ «Альтернатива» в 2022 году 

оценивалась по результатам анкетирования обучающихся и их родителей, 

анкетирования педагогов, а также по результатам оценки личностных результатов 

школьников в динамике (по сравнению с предыдущим периодом). На основании этих 

данных можно сделать вывод об удовлетворительном уровне организации 

воспитательной работы ЧОУ «Альтернатива» в 2022 году. 

 Деятельность педагогического коллектива по гражданско-патриотическому 

воспитанию осуществляется в соответствии с поставленными целью и задачами на 

удовлетворительном уровне. Все запланированные мероприятия реализованы в 

полном объеме. 



Дополнительное образование 

 Охват дополнительным образованием в Школе в 2022 году составил 100 

процентов. 

 Во втором полугодии 2021/22 учебного года Школа реализовывала 

дополнительные общеразвивающие программы: 

- САМБО боевые искусства 

- Изостудия 

- Музыкально-театральная студия 

- Хореография 

- Проектная деятельность 

 

 В первом полугодии 2022/23 учебного года реализовывала следующие 

общеразвивающие программы: 

- САМБО боевые искусства 

- Изостудия 

- Музыкально-театральная студия 

- Хореография 

- Проектная деятельность 

- Музыкально-театральная студия 

- Скорочтение 

- Мир Оригами 

- Творческая мастерская 

 

 ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

 Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, 

учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными 

нормативными актами ЧОУ «Альтернатива». 

 Начало учебного года – 1 сентября, окончание – 30 мая. 

Продолжительность учебного года: 1-е классы – 33 недели, 2-е классы 

– 34 недели. 

 Продолжительность уроков – 40 минут. В 1 классах – ступенчатый режим: 35 

минут (сентябрь–декабрь), 40 минут (январь–май) 

 Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной 

учебной неделе. Занятия проводятся в одну смену. 

Начало учебных занятий – 8 ч 30 мин. 

 

СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

  

 Проведен анализ успеваемости и качества знаний по итогам 2022/23 учебного 

года. Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися 

основных образовательных программ. 

 

Таблица 4. Результаты освоения учащимися программы начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2022 году: 
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2 10 10 100 10 100 6 60 0 0 0 0 0 0 

Итого: 10 100 10 100 6 60 0 0 0 0 0 0 

 

  Сравнительный анализ с 2021 годом провести не возможно, так как 2021 

году обучался только один 1 класс, в котором применялся безотметочная система 

оценивания. Анализ данных Таблицы показывает, что учащиеся показали хорошие 

результаты. 

 

 ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

 Деятельность по оценке качества образования в ЧОУ «Альтернатива» в 2022 

году организовывалась на основании Положения о внутренней системе оценки 

качества образования (ВСОКО) и в соответствии с Планами ВСОКО на 2021/22 и 

2022/23 учебные годы. 

 Внутренняя система оценки качества образования Школы ориентирована на 

решение следующих задач: 

 систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 

образовательной организации для принятия обоснованных и своевременных 

управленческих решений, направленных на повышение качества образовательной 

деятельности и достижение планируемых результатов; 

 максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о 

качестве образования как на этапе планирования достижения образовательных 

результатов, так и на этапе оценки эффективности образовательной деятельности по 

достижению соответствующего качества образования. 

 Основными направлениями и целями оценочной деятельности в Школе 

являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 

обучения, как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа 

процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, 

мониторинговых исследований муниципального, регионального и федерального 

уровней; 

 оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа 

аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

 



 Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов 

обучающихся являются: 

 личностные результаты; 

 метапредметные результаты; 

 предметные результаты; 

 участие и результативность в школьных, областных и других предметных 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях; 

 анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников. 

 Основными процедурами оценки образовательных достижений обучающихся 

являются: стартовая и входная диагностики, текущая и тематическая оценка, 

портфолио, внутришкольный мониторинг образовательных достижений, 

промежуточная и итоговая аттестацию обучающихся. 

 Содержание процедуры оценки качества условий образовательной деятельности 

включает в себя: 

 исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) 

качеством образовательного процесса и качеством условий; 

 программно-информационное обеспечение, наличие школьного сайта, 

регулярное пополнение и эффективность его использования в учебном процессе; 

 оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами 

обучения и мебелью; 

 обеспеченность методической и учебной литературой; 

 диагностику уровня тревожности обучающихся 1-х в период адаптации; 

 оценку количества обучающихся на всех уровнях образования и сохранения 

контингента обучающихся; 

 оценку кадровых условий реализации образовательной программы (аттестация 

педагогов, готовность к повышению педагогического мастерства, знание и 

использование современных методик и технологий, участие в профессиональных 

конкурсах); 

 использование социальной сферы микрорайона и города. 

 Основными методами оценки качества условий образовательной деятельности 

являются экспертиза, мониторинг, анализ и анкетирование.  

 

Исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) 

качеством образовательного процесса и качеством условий 

  

 С целью определения степени удовлетворенности родителей (законных 

представителей) обучающихся качеством предоставления образовательных услуг и 

выявления проблем, влияющих на качество предоставления образовательных услуг 

Школой, был организован опрос, в котором принял участие 18 респондентов (95% от 

общего числа родителей 1–2-х классов). 

 Метод исследования: опрос. Сроки проведения анкетирования: май 2022 года. 

Результаты удовлетворенности родителей представлены ниже: 

Качество образовательного процесса – 95 %. 

Условия и оснащенность ОО – 89 %. 

Психологический комфорт в ОО – 98 %. 

Деятельность администрации – 98 %. 

 



 КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 На период самообследования в Школе работают 5 педагогов, из них 3 – 

внутренних совместителя. Все имеют профильное специальное образование.  

 В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и 

качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и 

требованиями действующего законодательства. 

 Основные принципы кадровой политики направлены: 

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

− повышения уровня квалификации персонала. 

 Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся 

одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, 

необходимо констатировать следующее: 

− образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

− в Школе создана устойчивая целевая кадровая система; 

− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

 

Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Общая характеристика фонда книгохранилища: 

− объем библиотечного фонда – 258 единица; 

− книгообеспеченность – 100 процентов; 

− объем учебного фонда – 159 единиц. 

Состав фонда книгохранилища и его использование: 

№ Вид литературы Количество единиц в фонде 

1 Учебная 179 

2 Учебно-методическая 37 

3 Художественная 17 

4 Справочная и прочая 25 

 Фонд книгохранилища соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда 

входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 

20.05.2020 № 254. 

 В Школе имеются электронные образовательные ресурсы: диски, сетевые 

образовательные ресурсы. Мультимедийные средства (презентации, электронные 

энциклопедии, дидактические материалы). Коллекция аудиокниг по школьной 

программе. 

 Оснащенность Школы учебными пособиями достаточная. 

 

 Оценка материально-технической базы 

 Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в 

полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 2 учебных 



кабинетов, каждый из них оснащен современной мультимедийной техникой, в том 

числе: 

− Один кабинет для дополнительных занятий; 

- Спортивно-хореографический зал; 

- Столовая, пищеблок. 

 На территории Школы оборудована спортивно-прогулочная площадка со 

специальным покрытием, предназначенным для игровых видов. Имеются теневые 

навесы и игровое оборудование. 

 Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН 

1.2.3685-21 и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС по уровням общего образования. 

 В Школе созданы условия для реализации ФГОС-2021: разработаны ООП НОО, 

учителя прошли обучение по дополнительным профессиональным программам 

повышения квалификации по тематике ФГОС -2021. Результаты реализации ООП 

НОО ФГОС-2021 показывают, что Школа успешно реализовала мероприятия по 

внедрению ФГОС-2021. 

 Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют достаточную квалификацию и регулярно повышают 

квалификацию, что позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты 

образовательных достижений обучающихся. Педагоги Школы владеют высоким 

уровнем ИКТ-компетенций. 

 С 1 сентября 2022 года ЧОУ «Альтернатива» приступила к реализации ФГОС 

начального общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения от 

31.05.2021 № 286, утвержденного приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 287, в 

1-х и 2-х классах. Переход 2 классов на новые стандарты был обеспечен с согласия 

Родителей обучающихся (законных представителей) по письменному заявлению. 

 

ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

N п/п Показатели Единиц

а 

измерен

ия 

1 Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 19 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального 

общего образования 
19 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 
0 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 
0 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих 

на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей 

численности учащихся 

10/100% 



1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 

9 класса по русскому языку 
- 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 

9 класса по математике 
- 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 

11 класса по русскому языку 
- 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 

11 класса по математике 
- 

1.1 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей 

численности выпускников 9 класса 

- 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по математике, в общей 

численности выпускников 9 класса 

- 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального 

количества баллов единого государственного экзамена по 

русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса 

- 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального 

количества баллов единого государственного экзамена по 

математике, в общей численности выпускников 11 класса 

- 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не 

получивших аттестаты об основном общем образовании, в  общей 

численности выпускников 9 класса 

- 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей 

численности выпускников 11 класса 

- 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших аттестаты об основном общем образовании с 

отличием, в общей численности выпускников 9 класса 

- 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, 

в общей численности выпускников 11 класса 

- 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 

численности учащихся 

6/32% 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей 

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

6/100% 

1.19.1 Регионального уровня - 

1.19.2 Федерального уровня - 

1.19.3 Международного уровня - 
1.2 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование с углубленным изучением отдельных учебных 
- 



предметов, в общей численности учащихся 
1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование в рамках профильного обучения, в общей 

численности учащихся 

- 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

- 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках 

сетевой формы реализации образовательных программ, в общей 

численности учащихся 

- 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: 8 
1.25 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

7/87,5% 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

6/75% 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических работников 

1/12,5% 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

1/12,5% 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

 

1.29.1 Высшая 2/40% 

1.29.2 Первая 1/20% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.30.1 До 5 лет 3/37,5% 

1.30.2 Свыше 30 лет 0 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

1/12,5% 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

0 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

6/75% 



деятельности, в общей численности педагогических и 

административно- хозяйственных работников 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе Федеральных государственных образовательных 

стандартов, в общей Численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

5/62,5% 

2 Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 1 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы из общего количества единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного 

учащегося 

13,5 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 
да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 
да 

2.4.2 С медиатекой да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 
да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

 

- 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 

 

8,45 

кв.м 

 

 

 

 


